
Allegato Mod. Unico Spett.le 

 COMUNE DI SAN FELICE DEL BENACO 

 Via XX Settembre n. 11  

 25010 San Felice del Benaco 

 

 

 

Avviso Pubblico per la selezione dei componenti della Commissione Comunale per il Paesaggio 

RICHIESTA DI CANDIDATURA e DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA 

Resa ai sensi del DPR 445/2000 e smi 

 
Il sottoscritto/a………………………………………………. nato/a ………………………………... il ………………. e 

residente a …………………………….. in via …………………………… n…. in qualità di dipendente/Libero 

professionista …………………………………………………..…… iscritto all’Albo/ordine dei/degli 

…………………………………….. della Provincia di …………... al n. ……….. dal ……………………….. 

 

Recapiti: 

Telefono ……………………………………………………………………………………………….  

Fax   ……………………………………………………………………………………………………. 

E-mail  …………………………………………………………………………………………………  

Indirizzo Pec ………………………………………………………………………………………… 

 

CHIEDE 

 

di partecipare alla selezione pubblica per la nomina dei componenti della 

Commissione per il Paesaggio del Comune di San Felice del Benaco. 

 

A tal fine, ai sensi degli articoli 46 e 47 del DPR 28 dicembre 2000, n. 445 e s.m.i. consapevole 

delle sanzioni penali previste dall’art. 75 e 76 del medesimo DPR 445/2000 e s.m.i., per le 

ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci ivi indicate o contenenti dati non più rispondenti 

a verità, che porterebbero all’automatica esclusione dal presente procedimento, sotto la 

propria personale responsabilità. 

 

DICHIARA 

 

1) di essere cittadino italiano/a, ovvero di essere in possesso della cittadinanza di uno stato 

membro dell’Unione europea; 

 

2) di godere dei diritti civili e politici e di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di 

…………………….………………..; 



3) di non aver riportato condanne penali né di avere procedimenti penali in corso ( oppure 

……………………………………………………………………………………………..) e di non essere stato 

interdetto/a da pubblici uffici in base a sentenza passata in giudicato; 

 

4) di non essere stato destituito/a o dispensato/a dall’impiego presso la Pubblica 

Amministrazione, né di essere dichiarato/a decaduto/a da ogni altro impiego pubblico ai 

sensi dell’art. 127 lett. d) del T.U. approvato con D.P.R. del 10.01.1957 n. 3; 

 

5) l’inesistenza nei propri confronti della pendenza di procedimento per l’applicazione di una 

delle misure di prevenzione di cui all’art. 3 dell’ex – Legge 27 dicembre 1956 n. 1423 (cfr. 

l. 03.08.1988 n. 327); 

 

6) di avere il seguente codice fiscale……………………………………………………………….; 

 

7) di acconsentire al trattamento dei propri dati personali ai sensi del D.Lgs. 196/2003 

strettamente connessi al fine esclusivo della presente candidatura; 

 

8) di essere disponibile per ogni comunicazione al seguente 

recapito   …………………………………..………………; 

 

 

ATTESTA 

 

Di essere in possesso dei requisiti previsti dalle DGR n. VIII/7977 del 06.08.2008, n.VIII/8139 

del 01.10.2008 e D.G.R. n. IX/2727 del 22.12.2011, in particolare: 

 di essere laureato in ………………………………… con esperienza almeno triennale nell’ambito della 

tutela e valorizzazione dei beni paesaggistici, maturata come pubblico dipendente; 

oppure 

 di essere laureato in ………………………………… con esperienza almeno triennale nell’ambito della 

tutela e valorizzazione dei beni paesaggistici, maturata come libero professionista; 

oppure 

 di essere diplomato in ………………………………… con esperienza almeno quinquennale nell’ambito 

della tutela e valorizzazione dei beni paesaggistici, maturata come pubblico dipendente; 

oppure 

 di essere diplomato in ………………………………… con esperienza almeno quinquennale nell’ambito 

della tutela e valorizzazione dei beni paesaggistici, maturata come libero professionista; 

 di   essere   iscritto/a   dal   ……………….   all’Albo   …………………………..………. della Provincia di 

…………………..……………… e pertanto abilitato all’esercizio della professione in Italia; 

che quanto contenuto nell’allegato curriculum professionale corrisponde a verità. 

Per quanto attiene alle cause di incompatibilità di cui alle sopraccitate deliberazioni regionali: 

- Di non rientrare in nessuna delle cause di incompatibilità; 

- Di rientrare nelle cause di incompatibilità in quanto 

………………………………………………………………………………., ma di impegnarsi a rimuoverla entro 10 

giorni dalla comunicazione di nomina; 

 

 

 

 

 

 

 



ALLEGA 

- curriculum professionale dal quale risulta il profilo professionale, i titoli e le esperienze 

secondo quanto riportato nel bando di selezione pubblica; 

- copia documento di identità in corso di validità; 

- altra documentazione ritenuta idonea per la presente candidatura. 

 

 

 

  Lì,  _ 

 

 

Timbro e Firma 

 

 

 

 

 

 

 

 
N.B. 

- Cancellare le parti che non interessano. 

- La firma deve essere apposta su ogni foglio della dichiarazione. 


